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ISTITUTO COMPRENSIVO 

“EUROPA UNITA” 

Viale Europa Rione Salicelle – c.a.p. 80021 Afragola (NA)  / 081/8524791 - 081/8523153 

C.F. 93025650636 – C.M. NAIC834004 

e-mail: naic834004@istruzione.it  sito web: www.iceuropaunita-afragola.gov.it/ 

 

Prot n. 1572/VI.2                    Afragola, 18/03/2019 

 

CIG Z1F279BEAD 

Al sito web 

All’albo on-line 

 

Oggetto: determina a contrarre per attività di formazione, D.Lgl. 81/2008 primo soccorso e sicurezza, 

ai sensi del comma 2 dell’art. 36 del D. Lgs. n. 50/2016 e dell’art. 46 del Decreto n. 129/2018.   

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il D. Lgs. 9 aprile 2008, n. 81, che detta norme sulla tutela della salute e della sicurezza sui luoghi di 

lavoro; 

RILEVATA la necessità di assicurare la formazione in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, al 

personale della scuola; 

VISTO il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità 

Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii. ; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante 

norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 

amministrativa"; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ; 

VISTO il D.I. n.129 del 28/08/2018; 

VISTO l’art. 36 del D. Lgl. 50/2016; 

RITENUTO indispensabile ottemperare sollecitamente agli obblighi imposti dalla normativa sopra esposta; 

ACCERTATA la mancanza di disponibilità di figure professionali formate e specializzate per gli scopi in 

questione tra il personale dell’Istituto “ I.C. EUROPA UNITA “ di Afragola; 

ACCERTATO che per l’incarico di esperto formatore non sono attive convenzioni Consip; 

VISTA l’offerta formativa, per gli adempimenti previsti dal D. Lgs. 81/08,  dell’Ing. Antonio Barca, nato a 

Caserta (CE) il 04/08/1977, residente in Marcianise (CE) alla Via Venezia n. 6, iscritto all’Ordine degli 
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Ingegneri della provincia di Caserta al n.3738 Sezione A, codice fiscale BRCNTN77M04B963S, P. IVA 

03632660613, assunta al prot. della scuola con n. 1495/VI.2 del 13/03/2019; 

RITENUTA la stessa offerta congrua; 

DATO ATTO che i corsi si suddividono in: 

 Primo intervento e Pronto soccorso per n. 8 unità 

 Aggiornamento Primo intervento e Pronto soccorso per n. 8 unità; 

 Addetto Antincendio rischio alto n. 8 unità per n. 16 ore cadauno; 

 Addetto Antincendio rischio medio n. 8 unità  per n. 8 ore cadauno; 

E si terranno presso l’IC Europa Unita di Afragola (NA) compreso di test per le esercitazioni ed esame 

finale; 

SENTITO il DSGA; 

 

DETERMINA 

 di affidare l’incarico di docente formatore all’ing. Antonio Barca, nato a Caserta (CE) il 04/08/1977, 

residente in Marcianise (CE) alla Via Venezia n. 6, iscritto all’Ordine degli Ingegneri della provincia di 

Caserta al n.3738 Sezione A, codice fiscale BRCNTN77M04B963S, P. IVA 03632660613, per un 

importo di € 1.824,00 (euro milleottocentoventiquattro/00)  comprensivo di  IVA e al netto 

dell’INARCASSA; 

 Che l’attività di formazione venga espletata tra l’ultima decade di marzo 2019 e la fine del mese di 

aprile 2019 secondo il calendario stabilito dall’Istituzione scolastica. 

 Che il pagamento avverrà solo a seguito ricevimento fattura elettronica da parte dell’amministrazione e 

a seguito verifica contributiva inarcassa positiva; 

 Che la spesa venga imputata al P.A. 2019. 

 di disporre che il presente provvedimento venga pubblicato all’albo on-line e nella sezione 

amministrazione trasparente del sito web dell’istituzione scolastica; 

 di definire, ai sensi dell’art. 31 del D. L.gs 50/2016 e dell’art. 5 della legge 241/1990, il RUP 

(Responsabile del Procedimento) nella figura del Dirigente Scolastico dott.ssa Fabiola Del Deo. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Fabiola Del Deo 
Documento firmato digitalmente 

Ai sensi del Codice dell’Amministrazione 

Digitale e normativa connessa 
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